TEL./JFAKS: 018-333-00-20 Dobra, dnia 23.02.2018r.

Woéjt Gminy oglasza nabdr na wolne stanowisko urz¢dnicze
ds. utrzymania drog w Zespole ds. Gospodarki Komunalnej Urz¢du Gminy Dobra.

Warunki pracy: etat 1/1;

Miejsce pracy: Urzad Gminy Dobra nr 233; Zespot ds. Gospodarki komunalnej;

Rodzaj stosunku pracy: umowa o pracg, praca jednozmianowa 8h/dobe — 40h/tydzien;
Narzedzia pracy: komputer, sprzgt biurowy;

Bezpieczne warunki pracy, budynek jest przystosowany dla 0sob z dysfunkcjg narzagdéw ruchu.
Czesciowo praca wykonywana w terenie.

Nabor dotyczy zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy, z jednoczesnym zastrzezeniem,
ze umowa na czas nieokreslony moze by¢ poprzedzona umowg na czas okreslony nie dtuzszy
niz 6 miesiecy, w celu praktycznego sprawdzenia umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego
pracownika. Jezeli wybrany kandydat podejmie po raz pierwszy pracg na stanowisku
urzedniczym bedzie skierowany do odbycia stuzby przygotowawczej konczacej sie
egzaminem.

Zakres wykonywanych zadan:

1. Prowadzenie spraw zwigzanych z :

a) utrzymaniem drég, chodnikéw, przystankow komunikacji publiczne;j,
oznakowaniem drég, biezgcymi remontami drég, dokonywanie przegladow
drog,

b) oswietleniem ulicznym - biezgce utrzymanie o$wietlenia ulicznego,

¢) zaliczeniem drogi do okreslonej kategorii,

d) zimowym utrzymaniem drég i chodnikéw.

2. Opracowanie warunkdéw na zaje¢cie pasa drogowego tj. na wykonanie zjazdu z drog,
przej$cia przez drogi obiektami liniowymi (przewody wodociggowe, kanalizacyjne,
energetyczne i teletechniczne), uzgadnianie lokalizacji ogrodzen i innych obiektow
od strony drog;

Naliczanie oplaty za zajecie pasa drogowego;

Prowadzenie ksigzki obiektu budowlanego oraz ewidencji drog 1 mostow;

5. Prowadzenia rejestru zasobu nieruchomosci w zakresie drég, uzgadnianie danych
zawartych w rejestrze z ewidencjg ksiegowa;

6. Prowadzenie spraw zwigzanych ze srodkami rozdysponowanymi w ramach Funduszu
Soteckiego i wspotpraca z sottysami wsi w zakresie utrzymania drég;

7. Prowadzenie spraw zwigzanych z zaliczeniem drogi do okreslonej kategorii;

8. Planowanie $rodkoéw finansowych na utrzymanie drog, wspotudzial w opracowaniu
projektu budzetu gminy;

9. Sprawdzanie i opisywanie faktur z zakresu utrzymania drog oraz o§wietlenia ulicznego;

10. Sporzadzanie sprawozdan z zakresu utrzymania drég;

11. Prowadzenie spraw zwigzanych z zimowym utrzymaniem drég i chodnikéw, w tym
przygotowanie specyfikacji dla zamowienia publicznego w zakresie zimowego
utrzymania;

12. Prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem Gminy w energi¢ elektryczng, gazowa
i paliwa stafe.
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Wymagania niezbe¢dne:

1.

Rl

~

Obywatelstwo polskie lub panstwa Unii Europejskiej lub innego pafistwa, ktéremu na
podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
Wyksztatcenie wyzsze i doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji publiczne;
lub wyksztalcenie wyzsze techniczne (o kierunku budownictwo, ochrona $rodowiska,
inzynieria $rodowiska, geologia, geodezja) i administracyjne.

Znajomo$¢ obstugi pakietéw biurowych;

Pelna zdolnos$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

. Brak skazania za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe;

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

Nieposzlakowana opinia;

Znajomo$é jezyka polskiego — wymagana dla obywateli Unii Europejskie]
nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego, w ktérym na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

Posiadanie prawa jazdy kat. B i samochodu prywatnego z mozliwoscig wykorzystania
do celéw stuzbowych.

Wymagania dodatkowe:

1.

Znajomos¢ obowigzujacych przepisdw prawa, w szczegdlnosci: ustawy o drogach
publicznych, o finansach publicznych, o rachunkowosci, o samorzadzie gminnym,
o pracownikach samorzadowych, Kodeks Postgpowania Administracyjnego, ustawy
o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy o ochronie danych osobowych.
Znajomos$¢ jezyka obcego w stopniu komunikatywnym;

Predyspozycje osobowosciowe (zdolnos¢ analitycznego i syntetycznego myslenia,
sumienno$é, odpowiedzialnos¢, terminowo$¢, komunikatywno$é w mowie i piSmie,
organizacja pracy wlasnej i umiejgtno$¢ pracy w zespole, odpornos¢ na stres,
doktadnoscé);

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

SN B =

List motywacyjny;

Zyciorys (CV);

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje;

Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($§wiadectwa pracy, zaswiadczenia);
Kwestionariusz osobowy;

Oswiadczenie kandydata, ze nie byl prawomocnie skazany za przestgpstwo umySlne
lub przestepstwo skarbowe umyslne;

Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnodci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych;

O$wiadczenie ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997r.0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014r. poz. 1182, 1662) oraz ustawg
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014r., poz.
1202)”

Zaswiadczenie lekarskie i o niekaralnosci bedzie wymagane od osoby wylonionej w wyniku
naboru — przed podpisaniem umowy o prace.



Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych,
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

Dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie na dzienniku podawczym Urzedu Gminy Dobra lub
przesta¢ za posrednictwem poczty, w terminie do dnia 7 marca 2018 roku (UWAGA: liczy sie
data wplywu na dziennik podawczy Urzedu Gminy Dobra, adres: 34-642 Dobra 233),
w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,Nabérna wolne stanowisko urzednicze
ds. utrzymania drog”.

Wszystkie dokumenty dotaczone do oferty muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim.
W przypadku dofgczenia do oferty dokumentéw w jezyku obcym, obowigzkowo nalezy
dotgczy¢ do oferty ich ttumaczenie przysiggle na jezyk polski. Koszt ttumaczenia pokrywa
osoba sktadajgca oferte.

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 18 3330020 wew. 111 lub 131
Dokumenty ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Decyduje data wptywu na dziennik podawczy Urzedu Gminy Dobra.

Lista kandydatow ktorzy spetnili wymogi formalne i tym samym zakwalifikowali sie do
postepowania sprawdzajacego oraz informacja o wynikach naboru zostanie ogloszona na
tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy Dobra oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.gminadobra.pl).

Kandydaci spelniajagcy wymogi formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie
postepowania sprawdzajgcego: test z wiedzy/rozmowa kwalifikacyjna.




