Na terenie Gminy Dobra funkcjonuje od marca 201G&minny Zespo6t Interdyscyplinarny
d/s przeciwdziatania przemocy
w  rodzinie dziatapcy przy ~ Gminnym Grodku Pomocy  Spotecznej
w Dobrej, ktory powotany zostat w celu podejmowaniategrowanych, skutecznych dziata
na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Do Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego od mar@al2roku wptygto 28 formularzy
»Niebieska Karta”. Formularz ,Niebieska Karta” - stanowi zapis faktu interwencji
zwigzanej z przemagci moze stanowé dowdd w posfpowaniu procesowym w sytuacji, gdy
ofiara postanowi zloy¢ doniesienie o popetnieniu przgsstwa.

Woplynigcie  formularza .Niebieska Karta” do Przewodnicggo Zespotu
Interdyscyplinarnego uruchamia szereg zintegrowamzatar. Mianowicie Przewodniezy
Zespotu powotuje GrupRoboca w celu rozwigzania probleméw konkretnej rodziny. W skiad
Grupy Roboczej zazwyczaj wchodzi:

- dzielnicowy — podejmuje nieztine czynnéci zapewniajce ochrog zycia, zdrowia i mienia
ofiary, systematyczne wizyty sprawdaag stan bezpiecastwa

- pracownik socjalny — pracuje z rodzicelem okrélenia sytuacji materialno-bytowej i
wskazania ewentualnych miwvosci wsparcia w tym zakresie, umiwia skorzystanie z
poradnictwa specjalistycznego, udziela szczegotbwyiaoformacji, obejmuje rodzin

kompleksovwy pomog,.

- pedagog szkolny — daje miwvos¢é monitorowania sytuacji szkolnej matoletnich dzieci
rodzin dotkngtych przemog.

- kurator gdowy- informuje o osobach i rodzinach pozagtg¢h w zainteresowaniw8u oraz
umazliwi monitorowanie sposobu wywzywania s¢ z obowizkéw nal@zonych przez &l
wobec ofiary i sprawcy

- cztonek Gminnej Komisji Rozwkywania Problemow Alkoholowych — daje #iavos¢
skierowania 0s06b uzaleionych
od alkoholu na terapiw systemie otwartym i zamkstym

W ramach procedury na spotkanie Grupy Roboczejpggiaproszona osoba, co do ktérej
istnieje podejrzenieze jest dotknjta przemog w rodzinie. Cztonkowie Grupy Roboczej
opracowug i realizug indywidualny plan pomocy, monitokyjsytuacje rodziny oraz
dokumentyj dziatania podejmowane wobec rodziny, w ktérej dmtza do przemocy.
Czionkowie grupy informw o maliwosci uzyskania bezptatnej pomocy psychologicznej,
prawnej, socjalnej, o formach pomocy dzieciom. Qsiditknicte przemog otrzymup wykaz
placowek swiadczcych specjalistyczn pomoc na rzecz os6b dotktyich przemog

w rodzinie.

Grupa Robocza spotykaesidwniez z osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenegestosuj
przemoc w rodzinie. Osoby takie wzywagaa spotkanie, gdzie Cztonkowie Grupy inforguj
0 konsekwencjach stosowania przemocy, przeprowadmsmow ostrzegawcg oraz
rozmowe pod Ilgtem nadaywania alkoholu, srodkéw odurzajcych, motywuj
do podgcia leczenia odwykowego.



Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia svich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z
Twoich bliskich jest ofiara przemocy ze strony osoby najbliszej, nie wstyd si¢ prosié¢ o
pomoc. Prawo stoi po Twojej stronie!!!

Co to jest przemoc?

Przemoc( art. 2 pkt 2 ustawy o przeciwdziataniu premocy w rodzinie) -to jednorazowe
albo powtarzajce s¢ umyslnie dziatanie lub zaniechanie narugzaj prawa lub dobra osobiste
cztonkdéw rodziny, a tate innych osob wspdlnie zamiesziwyjch lub gospodaragych, w
szczegolnéci naraajace te osoby na niebezpieéseno utratyzycia, zdrowia, naruszage ich
godnag¢, nietykalnd¢ cielesn, wolnas¢, w tym seksualy powodugce szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a ta& wywotugce cierpienia i krzywdy moralne u o0séb
dotknictych przemog.

Kto moze by ofiara przemocy w rodzinie?
Ofiarami przemocy moga byé:

- wspoétmatonkowie

-partnerzy w zwgzkach nieformalnych

- dzieci

-0soby starsze

- 0soby niepetnosprawne

Najczestsze formy przemocy w rodzinie to:

- PRZEMOC FIZYCZNA (bicie, popychanie, kopanie, desie, bicie przedmiotami,
policzkowanie...)

-PRZEMOC PSYCHICZNA (w§miewanie, szydzenie, okazywanie braku szacunku,
poddawanie statej krytyce, kontrolowanie
i ograniczanie kontaktu z bliskimi....)

-PRZEMOC  SEKSUALNA (wymuszanie pgcia  seksualnego, wymuszanie
nieakceptowanych praktyk seksualnych...)

- PRZEMOC EKONOMICZNA (zmuszanie do oddawania uxwskych srodkow
finansowych, uniemdiwienie podgcia pracy, niezaspakajanie podstawowych potrzeb
materialnych.



Do kogo maesz zwrdcé sie 0 pomoc ???7?

Osrodek Pomocy Spotecznej

w Dobrej

udziela wszelkigtformaciji

dotycacych

przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Codziennigadzinach pracy @odka ( poniedziatek
od 8:00 do 16:00, wtorek —gbek od 7:15 do 15:15) mioa porozmawi& z pracownikami
socjalnymi na temat przemocy w rodzinie lub na temaych trudnych do przezwygienia

sytuacjizyciowych.

Ponizej znajduje s wykaz Placéwek pomaggych w sytuacji przemocy w rodzinie:

Punkt Konsultacyjny
w Dobrej

34-642 Dobra
(budynek GOK-u)

NAZWA ADRES TELEFON GODZINY PRZYJ EC
. , - poniedziatek
Gminny OSrodek Dobra 38 od 8:00-16:00
Pomocy Spotecznej 18- 33-30-060
34-642 Dobra - od wtorku do pitku od 7:15 -
15:15
- Zawadka 60
34-650 Tymbark | ~0-3343-049
POLICJA catodobowa
- 34-600 Limanowg 0337727750
ul. Zwirki i Wigury
! 112
- Psycholog — 11 11l

wtorek kadego miesjca w
godz. od 16:00- 19:00

- Terapeuta uzataien

II'i IV wtorek miesgca w
godz.

od 12:00-15:00

Prokurator Limanowa

ul. J6zefa Marka 19

» 18-33- 01- 450

codziennie
od 7:30 do 15:30

RODZINIE ,Niebieska
Linia”

34-600 Limanowa | 18-33-01- 480
E’?rgai?@gf""’\)’vydzia* 4 |ul3 Marka19  |18-33-00-531 o
Rodzinny _ codziennie od 7:30-15:30
S 4 24-600 Limanowa | 18-33-00-532
i Nieletnich
OGOLNOPOLSKI
TELEFON DLA OFIAR od poniedziatku do soboty w
PRZEMOCY W 801-12-00-02 | godz. 8.00- 22.00, w niedzield

i $wieta - w godz. 8.00- 16.00




PORADNIA Od poniedziatku do ptku w

TELEFONICZA dla godzinach od 14.00 do 22.00
. . . 116 123 N T

0sOb przerywajacych dyzuruja specjalici Instytutu

kryzys emocjonalny. Psychologii Zdrowia PTP

Sadecki Osrodek
Interwencji Hostel czynny jest przez gat
Kr_yzysowej/HosteI Dla 18 442 03 52 dobg przez 7 dni w tygodniu
ofiar przemocy

Zahamowanie przemocy w rodzinie jest mdiwe — mazesz z na walczy¢ i uzyskaé pomoc
dla siebie i swoich bliskich.

Zrodto:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przediathniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
Nr 180, poz. 1493, z pdzm)

2. Rozporzenie Rady Ministrow z dnia 13 wfa@ 2011 r. w sprawie procedury
.Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,Niebieakarta”

3. Regionalny @odek Polityki Spotecznej — Model wspoétpracy inysyplinarnej



